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POLITICA MEDIOAMBIENTAL

G.A.Z.C. TRATAMIENTOS SUPERFICIALES, S.L., empresa dedicada al tratamiento
superficial de metales, asume por deseo de la Alta Direccidn, el compromiso de
establecer e implantar un Sistema de Gestion Medio ambiental en base a los
requisitos de la norma UNE-EN-ISO14001 y a las necesidades y expectativas de
nuestros clientes, a través de la Responsable de Calidad y la Direccidn, para lograr
una mejora continua medioambiental, constituyendo esta Politica el marco de
actuacion de nuestras actividades.

El Sistema de Gestidon Medio ambiental tiene como finalidad el cumplimiento de los
requisitos legales y todas las partes interesadas, asi como mejorar como
organizacion y ser lider en el sector. Para ello, este Sistema tiene como objetivos:

e  El cumplimiento con requisitos legales y otros requisitos de caracter
ambiental que la organizacion suscriba de forma voluntaria,
conforme a Normas Nacionales, Internacionales y de clientes,
consolidando la confianza en nuestra Organizacion.

° La prevencidon de la contaminacidn, y una gestion y control eficaz de
los procesos de la empresa.

e La mejora continua en los aspectos ambientales en los que afecta
directamente la empresa, y de los procesos, procedimientos y
productos, asegurando en todo momento la disponibilidad de los
recursos y el pensamiento basado en riesgos, identificando los
procesos clave y desarrollando nuevas oportunidades de mejora.

° Dar la adecuada respuesta a posibles emergencias.

e  Mantener los centros de trabajo en condiciones adecuadas de
seguridad y salubridad.

e  Trabajar con nuestros clientes y proveedores, y todas las partes
interesadas, para resolver los problemas medioambientales
derivados de la relacién laboral.

e Implicacidn, participacion, concienciacién y motivacion del personal
de la Compafiia, sobre la importancia de la implantacién y desarrollo
de un sistema de gestion medioambiental para obtener los objetivos
y la mejora continua.

° Formacién continua de los trabajadores para el correcto
cumplimiento del Sistema de Gestién medio ambiental requerido y
favorecer su desarrollo profesional, a través de los planes de
formacion.

e  Establecimiento, revisién y cumplimiento de los objetivos de la
organizacidn, orientados a la satisfaccion de las partes interesadas

° Promover el uso racional y eficiente de los recursos naturales, e
implantar actuaciones encaminadas a la reduccion, reutilizacion y
reciclado de los materiales que generamos en nuestra actividad.

e  Considerar los aspectos ambientales de las actividades, productos y
servicios que pudieran afectar, asi como la naturaleza, magnitud e
impactos ambientales de los mismos.

e Integrar los aspectos medioambientales en todos los dmbitos de
nuestra gestion, esforzdndonos en potenciar una mejora sistematica
y continla del comportamiento ambiental mediante el
establecimiento y revision de objetivos y metas ambientales.

e  Establecer y mantener al dia iniciativas que garanticen el
cumplimiento de todos los requisitos legales aplicables en la
proteccion del Medio Ambiente y otros requisitos que la
organizacion suscriba, priorizando en todo momento la prevencién
de la contaminacion sobre la correccién de la misma.

Para tal fin, la Direccién se compromete publicamente a favorecer y facilitar todas
aquellas iniciativas que ayuden a alcanzar estos y de mejorar continuamente la
eficacia del SISTEMA DE GESTION MEDIO AMBIENTAL, consiguiendo una mejor
proteccion y respeto del Medio Ambiente.

iLa correcta gestion medio ambiental es misién y responsabilidad de todos!

Firmado/Signed:
Getafe, 18 de Enero de 2018

ENVIRONMENTAL POLICY

G.A.Z.C. TRATAMIENTOS SUPERFICIALES, SL., company dedicated to the surface
treatment of metals assumes, by the desire of the Top Management, the
commitment of establishing and introducing an Environmental Management System
based on the requirements of Standards UNE-EN-ISO14001 and from the needs and
expectations of our customers, through the Responsible for Quality and the Top
management, to achieve a continuous environmental improvement, constituting
this Policy the framework of action of our activities.

The purpose of the Environmental Management System is the compliance with legal
requirements and all interested parties, as well as improving as an organization and
becoming a leader in the aeronautical sector. Thus, the targets of this System are as
follows:

e Compliance with legal requirements and other environmental requirements that
the organization subscribes voluntarily, in conformity with National, International
and customer Standards, consolidating the confidence in our Organization.

e The prevention of pollution, and an efficient management and control of the
processes of the company.

* Continuous improvement of environmental aspects in which the company directly
affects, and of processes, procedures and products, ensuring at all moments the
availability of resources and risk-based thinking, identifying the key processes and
developing new improvement opportunities

* Give the appropriate response to possible emergencies.

e Maintain work centers in adequate safety and health conditions

e Work with our customers and suppliers, and all interested parties, to resolve
environmental problems arising from the employment relationship

e Involvement, participation, awareness and motivation of the staff, in the
importance of the establishment and development of an environmental
management system to obtain the objectives and continuous improvement.

e The continuous training of the staff in the correct compliance of the Environmental
Management System required and encourage their professional development,
through training plans.

e The establishment, review and fulfillment of the targets of the organization,
addressed towards the satisfaction of the interested parties

¢ Promote the rational and efficient use of natural resources, and implement actions
aimed at reducing, reusing and recycling the materials generated in our activity

e Consider the environmental aspects of the activities, products and services that
could affect them, as well as the nature, magnitude and environmental impacts

e Integrate the environmental aspects in all areas of our management, making an
effort to promote a systematic and continuous improvement of environmental
behavior by establishing and reviewing environmental objectives and targets.

e Establish and keep up to date initiatives that guarantee compliance with all
applicable legal requirements in the protection of the environment and other
requirements that the organization subscribes, prioritizing at all times the
prevention of pollution over the correction

For such purpose, the Directorate is publicly committed to encourage and facilitate
all those initiatives that help to achieve these objectives and of continuously
improving the efficiency of the QUALITY MANAGEMENT SYSTEM.

The correct environmental management is Everyone’s Responsibility!




